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GUVERNUL ROMANIEI
PRIMUL — MINISTRU

Domnule presedinte,

In conformitate cu prevederile art.111 alin.(1) din Constitutie,
Guvernul Romaéniei formuleaza urméatorul

PUNCT DE VEDERE

referitor la propunerea legislativa intitulata Lege privind Semnul
onorific Rasplata Muncii in Serviciul Public.

I. Principalele reglementari

Aceastd propunere legislativd are ca obiect de reglementare,
potrivit art. 79 din Legea nr. 29/2000 privind sistemul national de
decoratii al Romdniei, dezvoltarea prevederilor art. 10 alin. (2) din
acelasi act normativ, printr-o lege si un regulament care se referd la
Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciul Public.

Textul propunerii legislative se referd in principal la:

- forma de prezentare a decoratiei,

- modul de conferire a acesteia;

- sursa de finantare pentru confectionarea decoratiei si a
accesoriilor acesteia.

De asemenea, propunerea legislativd mai cuprinde si doud anexe,
care se referd la descrierea $1 modul de acordare a Semnului Onorific
Rasplata Muncii in Serviciul Public, precum si la modelul desenat al
semnului.

In sustinerea acestei propuneri, initiatorul motiveaza si
, hecesitatea alinierii, intr-un timp cdt mai scurt, la standardele
administrative existente in Uniunea Europeand”, care ,, impun nu numai



mdsuri de intdrire a raspunderii si competentei functionarilor publici, ci
si acordarea unor drepturi §i recompense corespunzdtoare, printre care
se numdra §i conferirea Semnului Onorific Risplata Muncii in Serviciul
Public, ca o recunoastere a profesionalismului §i devotamentului
manifestat in serviciul public”.

I1. Observatii si propuneri

1. Referitor la art. 4 lit. b) din Regulament, propunem
modificarea compozitiei argintului din care este confectionat insemnul
din ,,800%0" 1n ,,925%0 ", intrucat R.A. Monetaria Statului a constatat ca,
prin folosirea argintului cu continut de ,,925%0 ", calitatea pieselor este
mai buna.

2. Referitor la art. 7 alin. (3) din Regulament, precizim ci
detagarea §1 delegarea sunt modalititi de modificare a raporturilor de
serviciu §1 presupun desfasurarea activitdtii, pentru o anumita perioada
de timp, pe o altd functie publicd, in interesul autoritatii/institutiei
publice la care este detasat, respectiv in interesul autoritdtii/institutiei
publice care il deleagi.

Celelalte cazuri enumerate, ca exceptie la art. 7 alin. (3), sunt
situatii de suspendare de drept a raporturilor de serviciu, prevazute de art.
87 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, cu
modificarile s1 completérile ulterioare.

Prin urmare, datoritd faptului cd detasarea i delegarea nu presupun
Intreruperea activitdtii unui functionar public, propunem eliminarea
cazurilor de modificare a raporturilor de serviciu din continutul art. 7
alin. (3).

De asemenea, din considerente de echitate, propunem preluarea in
art. 7 alin. (3), ca exceptie, a tuturor cazurilor de suspendare de drept
prevdzute de art. 87 din Legea nr. 188/1999.

3. Consideram c3 o importantd deosebitd trebuie acordata
rezultatelor exceptionale obtinute in desfdsurarea activitdtii de unii
functionari publici, in scopul recunoasterii profesionalismului in
serviciul public, dupd cum se prevede de altfel si in Expunerea de
motive. ‘

In acest sens, propunem instituirea unor misuri cu caracter de
exceptie, in care Semnul Onorific Rdsplata Muncii in Serviciul Public s
poatd fi acordat pentru merite exceptionale, in conditiile in care



functionarul public nu are o vechime in activitate neintreruptd de 20, 25
sau 30 de ani.

4. Anexdm, in copie, fisa financiard care reflectd influentele
financiare asupra bugetului de stat, determinate de aplicarea propunerii
legislative in discutie.

II1. Punctul de vedere al Guvernului
Avand in vedere considerentele prezentate, Guvernul sustine

adoptarea  propunerii  legislative, sub rezerva Iinsusirii
amendamentelor de la punctul II.

Domnului senator Nicolae VACAROIU
Presedintele Senatului



FISA

Cu influentele financiare determinate de propunerea legislativd privind Semnul Onorific “Risplata
muncii_in_serviciul public” initiatd de Comisia speciald pentru elaborarea propunerilor legislative privind
sistemul national de decoratii al Romaniei, in conformitate cu Legea 29/2000.

ADMINISTRATIA PREZIDENTIALA

-Cancelarie-Cancelaria Ordinelor-

NR. | NR INDICATORI CARE FAC INFLUENTA INTERVAL INDICELE DE NECESAR DE
CRT. | OBIECTUL PREVEDERILOR FINANCIARA DE INFLATIE FONDURI
PROIECTULUI DE LEGE PE AN TIMP PROGNOZAT
BENEFICIARI/PERIOADA -MIILEI- Ml LET
1 2500/ 01.10-31.12.2004 1.500.000 |1 2004 - 1.500.000
2 1500/ 01.01.-31.12.2005 1.000.000 1.000.000
2005 10%
3 1400/ 01.01.-31.12.2006 1.000.000 1.000.000
2006 8%
4 2000/ 01.01.-31.12.2007 1.300.000 2007 6% 1.300.000




